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1. PREZADO ALUNO

Ao escolher o Colégio TEC-X como Instituicdo de Ensino para desenvolver sua
formacdo como profissional técnico, possivelmente vocé o fez pelo reconhecimento que esta
Instituicdo foi adquirindo ao longo do tempo formando profissionais no Municipio de
Guarulhos.

Desde a fundacdo de nossa Instituicdo de ensino, temos como prioridade formar um
educando com capacidades e habilidades para desenvolver o saber fazer, relacionando o pensar
com o executar, julgando suas agdes e buscando alternativas que possam favorecer a
convivéncia participativa e solidaria bem como transformagdo do seu meio. Nesta Segunda
década de existéncia do Colégio TEC-X formamos centenas de profissionais, e podemos hoje

compartilhar do sucesso profissional de grande parte destes.

Vocé chegou a uma escola que tem como referencial a educacdo técnica, que busca
promover uma educacdo profissional capaz de criar nos alunos o respeito ao bem comum, a
solidariedade, responsabilidade e principalmente os valores em relacdo ao trabalho. Preparar os
alunos para a vida produtiva orientada pela politica de igualdade, favorecendo o conhecimento e

reconhecimento da importancia do trabalho para o0 bem comum e qualidade de vida.
Sejam bem vindos ao Colégio TEC-X.
Aproveite este lugar de convivio para realizar novas descobertas.

Contribua para continuar a fazer dele uma Instituicdo formadora de cidaddos e

profissionais competentes.

Ozenaide Souza — Diretora do Colégio Tecx

"Paixdo pela Missao" "Determinacéo e Fé"
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2. SOBRE A INSTITUICAO

O colégio TEC-X fundado em 2003 percorreu caminhos arduos até os dias atuais.
Iniciou as atividades educacionais com o Curso Técnico em Radiologia que trouxe notoriedade
junto a comunidade da saiude no municipio de Guarulhos. Dois anos apés a fundacédo
inaugurou o Curso Técnico em Enfermagem somando atualmente mais de 9.000 (nove mil)

alunos formados e inseridos no mercado de trabalho.

Entendemos o conhecimento e Educacdo como um caminho sem fronteiras, e
preparamos em nosso portfolio de aprendizagem eventos, seminarios, projetos de inclusdo,

capacitacOes e cursos de diversas modalidades.
Cursos Ofertados:

TECNICO EM ENFERMAGEM

e Especializagcdo em Enfermagem do Trabalho

e Especializacdo em Instrumentacdo Cirargica

e Eletrocardiograma

e Curso de aperfeicoamento em Puncdo Venosa e Coleta de sangue
e Curso de Preparo e Administracdo de Medicamentos

TECNICO EM RADIOLOGIA
e Especializacdo em Tomografia Computadorizada

e Especializagdo em Mamografia

TECNICO EM ESTETICA
e Curso de Maquiagem profissional

e Curso de Designer de sobrancelha com Henna

CURSOS LIVRES
e Curso de Cuidador de Idoso
e Curso de Imobiliza¢des Ortopédicas

e Curso de Auxiliar de Veterinaria
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Educacao é um dos processos de formacao da pessoa humana. Processos através do qual
as pessoas se inserem na sociedade, transformando-se e transformando a sua realidade,

adquirindo saberes capazes de criar um cidaddo preparado para lidar com diferentes situacoes.
ELEMENTOS DA CULTURA TECX
e Paixdo pela Misséo
e Mudar a vida das pessoas
e Determinacdo e fé

MISSAO, VISAO E VALORES

MISSAO:
Mudar a Vida
das Pessoas

VALORES:
Etica,
Sensibilidade,
Solidariedade,
Responsabilidade
e Competéncia

VISAO:

Promover uma
educacéo profissional
capaz de criar nos
alunos o respeito ao
bem comum, a
solidariedade,
Responsabilidade e,
principalmente os
valores em relacéo ao
trabalho
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PRINCIPAIS SETORES

DIRECAO

Ozenaide Souza

FINANCEIRO

E-mail — financeiro@tecx.com.br Fone 2806 6264
Whatsapp 97968 2808

GERENCIA

E-mail — gerencia@tecx.com.br Fone 2806 6264
PEDAGOGICO SALA DE AULA

E-mail — pedagogico@tecx.com.br Fone 2806 6264
Whatsapp 98926 0753

PEDAGOGICO ESTAGIO

E-mail — estagios@tecx.com.br Fone 2806 6264
Whatsapp 98925 7326

SECRETARIA ESCOLAR

E-mail — secretaria@tecx.com.br Fone 2806 6264
Whatsapp 98926 0130
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3. CALENDARIO ESCOLAR
O calendario escolar serd apresentado aos alunos na aula inaugural pelo coordenador e
afixado no mural geral de calendéarios, ficando disponivel a todos. O calendario contem
informacdes sobre o modulo, dias letivos, provas oficiais, feriados e recessos, recuperacgéo final,

conselho de classe, estagios, etc.

4. AULAS PRATICAS

As aulas préticas acontecem desde o primeiro até o ultimo modulo, mas ndo todos os
dias.

Para essas aulas, vocé devera estar corretamente trajado com jaleco
devidamente abotoado, cabelos compridos presos.

A entrada no laboratério serd permitida apenas aos alunos que estiverem trajando o
jaleco da escola, prdprio de cada curso.

Os alunos que ndo adquirirem o jaleco da escola ndo poderdo frequentar o laboratorio e
terdo as auséncias registradas no diario de classe.

N&o e permitido ao aluno comer ou beber dentro do laboratorio e salas de aula.

Atencdo: ao termino de cada aula pratica o aluno devera guardar os equipamentos nos

devidos lugares e deixar o laboratoério organizado.

5. MATERIAL DIDATICO
O material didatico (livros e apostilas) € a principal ferramenta de apoio para o professor
e aluno, facilitando o trabalho, e agilizando a aplicacdo dos contetddos (ndo ha necessidade de se
transcrever para a lousa os textos contidos na apostila e/ ou livros), sendo um norteador das

atividades em sala de aula.

O uso do material didatico é obrigatorio, porém, o professor podera complementar o

contelddo baseando-se em literaturas, estudos cientificos e atualidades.

Para os cursos que se utilizam da apostila, os alunos deverdo adquiri-la no inicio do seu

Curso.

Em hipotese alguma, € permitido tirar fotocopias ou reproduzir sua totalidade qualquer

tipo de material didatico (cépia ilegal é crime, conforme Lei n® 9.610/ 98) .

6. INFORMACOES ACADEMICAS
As matriculas no Colégio TEC - X sdo feitas a qualquer tempo, respeitando o inicio
letivo de cada turma. E o ato formal que garante o ingresso do aluno ao colégio e deve ser

renovada a cada periodo letivo, em prazos previamente estabelecidos pela secretaria escolar.
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Perderd o direito a vaga o candidato que ndo apresentar os documentos exigidos no
periodo determinado IMPORTANTE - Se for comprovada, em qualquer tempo, alguma
irregularidade na documentacdo do aluno ou falta de documento obrigatorio, a matricula podera
ser cancelada SEM DEVOLUCAO dos valores pagos.

7. TRANCAMENTO DE MATRICULA
O trancamento de matricula implica a cessacdo temporaria das atividades escolares e ndo

pode exceder a metade da duracgdo prevista para a conclusdo do curso.
EX.: se seu curso é de 24 meses, vocé podera trancar a matricula por ate 12 meses.
8. APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E MUDANCAS DE HORARIO

Os conhecimentos e experiéncias adquiridas pelos alunos, desde que relacionadas com o
perfil profissional de conclusdo, pode ser objetos de avaliacdo para aproveitamento de estudos,
nos termos regimentais e da legislagéo vigente.

O aproveitamento de estudos consiste na dispensa ou substituicdo do componente
curricular a que se atribui idéntico ou equivalente valor formativo, comprovado em histérico

escolar.

A solicitagdo deve ocorrer no ato da matricula/ rematricula do semestre, de acordo com
prazo fixado no Calendario Académico. Para tanto, o aluno devera preencher requerimento na
Secretaria Académica, anexando o Histérico Escolar e os conteudos programaticos/ bases

tecnoldgicas das disciplinas/ unidades curriculares cursadas.

Mudanca de Horéario: A solicitacdo de mudanca de horéario deve ser protocolada na
secretaria e 0 prazo para deferimento é de 05 dias. O aluno matriculado em qualquer curso do
Colégio TEC-X, pode solicitar transferéncia de turno/ horario a qualquer momento, respeitando

0 contrato de prestacdo de servigos e a disponibilidade da vaga. Quando a solicitacdo de

mudanca de horario for para o periodo de Estagio deve ser realizada com no minimo 20

dias uteis que antecedem o estagio.
9. ACESSO A UNIDADE ESCOLAR

As unidades escolares do Colégio tec-x possuem catracas que limitam a entrada apenas
para alunos matriculados. Respeitem os periodos de rematriculas para ndo ficarem impedidos de
entrar. Lembre-se que idéias inadequadas para burlar o acesso as unidades escolares infringem o

Regimento Interno caracterizando falta grave e cabivel de aplicagéo de pena.

E terminantemente proibida a entrada de aluno com cracha ou RM de outro aluno.
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10. PROCESSO DE AVALIACAO

Os critérios de avaliacdo devem ser explicitados nos planos de trabalho dos docentes e

comunicados aos alunos no inicio das atividades educacionais;
Deve ser oferecido ao aluno durante o ciclo e/ ou semestre quatro tipos de avaliacgoes;

O PROFESSOR devera apresentar os resultados da avaliacdo aos alunos, esclarecendo
duvidas relativas aos resultados atribuidos e as competéncias avaliadas, de forma a possibilitar a
revisdo do planejamento e de estratégias, contribuindo para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem e do desempenho do aluno;

O aluno que faltar a qualquer uma das avaliacdo fixadas previamente, devera arcar com
a responsabilidade deste ato, ficando com nota a menos no momento do calculo da média
semestral ou do periodo, exceto se a falta ocorrer por motivo justo ou por forca de lei,

devidamente comprovado.

8§ 1°- Seré fixado pelo Coordenador Técnico uma data para aplicar avaliagdo substitutiva

aos alunos que justificarem suas faltas.

§ 2°- As avaliagBes substitutivas deverdo ser requeridas até 03 (trés) dias antes da data

fixada, mediante o preenchimento de formulario préprio.

AVALIACOES SUBSTITUTIVAS: O aluno que ndo justificar legalmente a falta
podera arcar com o custo da avaliacdo substitutiva; Sendo a falta justificada ou ndo a solicitacdo
deve respeitar 0 prazo previsto; N&o serdo solicitadas avaliacbes fora do prazo; N&o séo
realizadas avaliacdo substitutiva de trabalhos, seminarios, etc;

NAO SERAO REALIZADAS PROVAS SUBSTITUIVAS EM PRAZOS
DIFERENTES DOS ESTIPULADOS PELA ESCOLA.

RECONSIDERACAO DE AVALIACAO: E Quando vocé ndo concorda com a nota
de avaliacdo divulgada pelo professor, ja conversou com ele e continua discordando. Neste caso,

para solicitar a reconsideracao de avaliacdo vocé devera obedecer 0s seguintes passos:

1°- O pedido deverd ser protocolado na escola em até 05 dias da divulgacdo dos

resultados, pedidos fora desse prazo sdo automaticamente INDEFERIDOS ;

2°- A Diregdo para decidir devera reunir-se e ouvir o Conselho de classe, que sera
composto por professores do aluno e integrantes da equipe pedagogica, e a decisdo lavrada em
Ata;
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3°- A decisao da Direcdo sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias, ficando

esse prazo suspenso no periodo de férias;

4°- A nao manifestacdo da Direcdo no prazo previsto no paragrafo anterior, implicara o

deferimento do pedido;
5°- Da decisdo da Direcdo da escola ndo cabera recurso.
11. FREQUENCIA E JUSTIFICATIVA DE FALTAS

Conforme a Deliberacdo CEE 155/ 2017 o aluno podera cumprir atividades para
compensar auséncias no decorrer do periodo letivo quando o registro bimestral indicar

frequiéncia inferior a 75%.

As atividades serdo cumpridas conforme orientacdo do professor da disciplina,

corrigidas e arquivadas no prontuéario do aluno.

As auséncias serdo consideradas factiveis de compensacdo desde que a duracdo nao
ultrapasse 0 méaximo ainda admissivel de 50%, em cada caso, para a continuidade do processo

pedagdgico de aprendizado

As faltas dos alunos serdo analisadas individualmente e conforme o caso sera

considerado:
e ABONADAS — S&o as Faltas amparadas por lei.

o Aluno portador de afecgOes cronicas, nos termos do Decreto - Lei n° 1.044/
1969 - portadores de doencas congénitas ou adquiridas, infeccoes,
traumatismos ou outras condi¢cbes mdrbidas, determinando distarbios agudos

ou agudizados;

o Aluna gestante, a partir do oitavo més de gestacdo e durante noventa dias, nos
termos da Lei n° 6.202/ 1975;

o Aluna adotante, nos termos da Lei n°® 10.421/ 2002;
Para justificar as faltas abonadas devera ser seguido 0s seguintes passos:

o O aluno e/ ou seu responsavel legal devem, num prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas a contar da data em que se configurou a situacdo de impossibilidade de
frequentar as aulas, entregar o documento comprobatdrio na secretaria escolar
e mediante o preenchimento de requerimento solicitar as compensacdes de

auséncias.

10
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N&o seréo aceitos documentos entregues fora do prazo.

O professor deve registrar as faltas no diario da turma, indicando o nome

do aluno, a falta abonada, a data e o amparo legal.

Os alunosamparados pelos incisos deste artigo devem solicitar a compensacao

de auséncias em regime domiciliar;

Ao término da unidade temaética, disciplina ou unidade curricular essas faltas

ndo devem ser consideradas no computo geral.

e JUSTIFICADAS - aquelas relacionadas a situagdes de impossibilidade de

comparecimento as aulas em que ndo ha amparo legal.

o

o

o

o

o

Atestado médico referente ao aluno;
Luto familiar;

Motivo de consciéncia religiosa;
Convocacao judicial;

Convocacédo militar.

Para as faltas Justificadas devera ser seguido 0s seguintes passos:

o

O aluno e/ ou seu responsavel legal devem, num prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas a contar da data em que se configurou a situacdo de impossibilidade de
frequentar as aulas, entregar o documento comprobatdrio na secretaria escolar
e mediante o preenchimento de requerimento solicitar as compensacdes de

auséncias.
N&o serdo aceitos documentos entregues fora do prazo.

Essas faltas deverdo ser registradas no didrio da turma, indicando o nome do

aluno, a falta justificada, a data e o amparo legal.

Ao término da unidade tematica, disciplina ou unidade curricular essas faltas

devem ser consideradas no computo geral.

e INJUSTIFICADAS - aquelas em que o aluno deixou de comparecer as aulas e ndo

h& documento que as justifiquem ou abonem.

OBSERVACOES: No caso de faltas por motivo de sadde, para gozarem do direito de

abono ou de justificativa de faltas, os alunos deverdo apresentar atestado médico em que

constem, com seu devido consentimento, informacdes do diagnostico do médico, incluindo CID

(classificacdo Internacional de doencas), local e data da expedi¢do do documento e assinatura do

11
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profissional responsavel pelo atestado, com o numero de inscricdo no Conselho Regional de
Medicina — CRM;

8§ 1° Serd Indeferido qualquer atestado fora do padréo

8 2° Comprovantes de comparecimento em unidades de atendimento ndo s&o

computados como justificativa de falta .

SOBRE A FREQUENCIA: S#o aprovados os alunos que possuem frequéncia superior
ou igual a 75% do total das horas letivas por disciplina; Os alunos que estiverem com frequéncia
entre 74,99% e 60% serdo submetidos a estudos de recuperacao final, mesmo que tenham
obtido média para promocédo; Sio REPROVADOS os alunos que obtiverem frequéncia inferior

a 60% do total das horas letivas por disciplina.

12. PROMOCAO E RECUPERACAO
Serd promovido para o médulo ou periodo subsequente ou considerado concluinte de
curso o aluno que obtiver média semestral ou final igual ou superior a 6,0 (seis inteiros) tendo

75% de freqliéncia em cada um dos componentes curriculares.

O aluno que ndo atingir a média final de 6,0 (seis inteiros) por disciplina e ou néo
obtiver a frequéncia igual ou inferior a 75%, sera submetido a processo de recuperagéo.

Sera promovido apds Recuperacdo Final o aluno que obtiver média final igual ou
superior a 6,0 (cinco inteiros) obtida por média aritmética calculada entre a média semestral e a

nota obtida no periodo de recuperacéo final.

ATENCAO!

Vocé s6 podera ficar de recuperacdo no maximo em 50% das disciplinas do modulo,

incluindo as que ficar somente por faltas.

Fique atento ao portal do aluno, pois ap6s o conselho de classe, a data de avaliacdo final

é divulgada no portal.
Seré retido o aluno que ndo comparecer a avaliacdo final sem justificativa.

ATENCAO!

12
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13. RETENCAO
Sera considerado retido ap6s a avaliacao final:

- 0 aluno que tiver freqliéncia inferior a 60%, ndo importando o nimero de disciplinas,

apos oportunidade de compensacao de auséncias;

— 0 aluno que obtiver média inferior a 6,0 (seis inteiros) em 50% mais uma disciplina
que compdem a matriz do médulo (incluindo as que ficaram por freqiiéncia), sem direito a

avaliacdo Final.

— 0 aluno que, apo6s a recuperacgdo final, obtiver média inferior a 6,0 (seis inteiros) em

quatro disciplinas; em trés terd progressao parcial;

— 0 aluno que ndo comparecer a Avaliacao Final

14. PROGRESSAO PARCIAL

O aluno que ndo conseguir promoc¢do em até trés componentes curriculares devera
cursa-los em regime de progressdo parcial, concomitante ao médulo subseqiiente, se 0 mesmo
tiver disponibilidade de horério ou cursa-las ap6s o ultimo mddulo do Curso, se as disciplinas

ndo tiverem continuidade de conteudo programatico.

Mas preste atencdo: VVocé podera acumular até trés dependéncias durante o curso para

prosseguir ao modulo seguinte

OBS. A Progressdo Parcial é paga. Consulte os valores.

15. REMATRICULA
Apos o término do médulo e/ ou ciclo/ etapa, o aluno deve assinar a rematricula.

Alunos com pendéncias pedagdgicas (documentacdo) e/ ou financeiras ndo poderdo

matricular-se para o0 médulo ou etapa seguinte.

A data para rematricula é fixada no mural da sala de aula. FIQUE ATENTO, POIS A
NAO REMATRICULA IMPOSSIBILITA INGRESSO NO ESTAGIO!

13
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16. NORMAS DE CONVIVENCIA INTERNA

A convivencia & uma arte
que ex‘\ﬁe un Con\'xun‘ro de

NOrMAS NO qual ® res\oe‘n‘o
exerce Pa\oel Pr'mc'\(oal.

Espera-se dos alunos responsabilidade em relacdo aos prazos, participacdo e postura nas
aulas e eventos promovidos pela Instituicdo de Ensino. E importante um ambiente escolar
saudavel e harmonioso, para tanto contamos com um relacionamento interpessoal respeitoso,

educado, evitando brincadeiras de duplo sentido e palavras de baixo cal&o.

Por mais que isso seja impossivel o tempo inteiro, SEJA ALTRUISTA. Faca um favor

sO pelo ato, ndo por querer algo em troca.
Aprendemos uns com o0s outros e observando e convivendo, é possivel aprender
dividindo experiéncias e conhecimentos. Respeite seus professores; Respeite seus colegas.

17. REGRAS BASICAS

O curso técnico prepara o aluno para o mercado de trabalho, e essa preparacdo inclui
apresentacdo pessoal, por esse motivo ndo € permitido aos alunos o uso de algumas vestimentas

no ambiente escolar, como segue:

N&o € permitido aos alunos, o uso de roupas transparentes, decotes exagerados, micro

saias, shorts ou bermudas inadequados ao ambiente escolar;
N&o é permitido o uso de bonés e chinelos em sala de aula e laboratorios;

A chamada para apontamento de presenca do aluno em sala de aula € feita apds 15

minutos da primeira aula.
O aluno que sair antes do horario do término da aula, ficara com falta na aula.

Nao havera tolerancia de atrasos no retorno do intervalo.

14
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O ambiente de nossa escola é apropriado para as fases adultas dos alunos, portanto ndo é
permitido trazer criancas para sala de aula, nem para transitarem nas dependéncias escolares sem
acompanhamento de sei responsavel, sendo neste caso sujeito o aluno a solicitacdo de retirar-se

da aula.

N&o é permitido a entrada e acompanhamento de outras pessoas, mesmo que adultas,
que ndo sejam alunos devidamente matriculados na Instituicdo de Ensino para visitagao, assistir

aulas ou apresentacdes em momentos que ndo estejam destinados a esse fim.

E obrigatorio o uso do avental ou jaleco branco com logo da Instituicdo de Ensino
no laboratorio , bem como no campo de estagio. Nas salas de aula, nos campos de estagio e

nas dependéncias da escola ¢ OBRIGATORIO o uso da camiseta do Colégio.
E LEMBRE-SE:

Nos laboratdrios de Enfermagem, Estética, Radiologia e Imobiliza¢6es ortopédicas

o0 aluno deve apresentar-se todo de branco e com jaleco da instituicdo de Ensino.

Lembramos a todos que o avental deve ser retirado quando estiver fora do
ambiente hospitalar.

“Qualquer dano causado aos equipamentos e mobiliarios do laboratorio serd apurado, e

os valores repassados ao responsavel pelo acontecido.”~

NAO E PERMITIDO O USO DE CELULARES DURANTE AS AULAS - Lei
12.730 de 11/ 10/ 2007
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O calendério escolar deve ser cumprido na integra e a carga horaria dos cursos técnicos é
extremamente fechada, por esse motivo e para garantirmos que seja cumprido o contetdo e
o planejamento previsto ndo é permitida festa de encerramento de curso, festa surpresa para

professor, aniversario de aluno ou professor ou qualquer tipo de evento em sala de aula.

18. ESTAGIOS

Chegou a hora
do estagio

S

O Estéagio Profissional supervisionado serd estruturado em atendimento ao exigido pela

Legislacdo em vigor.

A operacionalizacdo e o rol de atividades a serem desenvolvidas durante o Estagio

Profissional Supervisionado ficardo a cargo do Coordenador Pedagdgico e Técnico.

Os estagios serdo tratados como atividade. No Curso Técnico em Enfermagem o estagio
sera orientado e supervisionado pela Escola através de enfermeiros contratados para este fim, em
locais conveniados com a Escola. Nos demais Cursos Técnicos 0s estagios serdo orientados e
supervisionados pelo técnico que trabalha no préprio local e sera efetuado em clinicas, hospitais,
ambulatorios, unidades basicas de saude, clinicas veterinarias e odontoldgicas, industrias, etc,

devidamente conveniados com a Escola.

81°- O aluno so6 concluird o curso apos o cumprimento das horas previstas para estagio
na Matriz Curricular. O estagio devera ser cumprido concomitante com o curso, ficando, caso
isso ndo ocorra, estipulado o prazo maximo de trés anos a contar do inicio do curso para
conclusdo do mesmo, devendo o aluno estar matriculado para este fim ou perdera o direito ao

diploma por ndo concluséo do curso, sendo considerado retido no modulo final.
INFORMACOES IMPORTANTES:

e O campo de estagio oferecido ao aluno é concedido mediante a intermediacdo da escola

com os Hospitais e ou/ Clinicas;

e E realizado um trabalho intenso e arduo entre as Instituicdes de Ensino e Salide para
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garantir o0 campo aos nossos alunos;

A manutenc¢éo do aluno em Campo de estagio esta integrada a varios fatores:
DISCIPLINA

RESPONSABILIDADE

COMPROMETIMENTO

APRESENTACAO PESSOAL

RESPEITO AOS PROFISSIONAIS E COLEGAS DE CAMPO

Portanto cabe ao aluno a responsabilidade em manter-se dentro da Instituicdo na

qual Ihe foi cedido 0 ESTAGIO.

Conforme Clausula 18 do contrato de prestacdo de servi¢os o aluno compromete-se a

comparecer nos campos de estagios nas datas e horarios cedidos pela Instituicdo de Ensino e

previstos no calendario escolar.

A instituichio CONCEDENTE, pode a qualquer momento solicitar a retirada do aluno de
CAMPO, quando a mesma entender que o referido aluno ndo atende as exigéncias do

Hospital e ou / Clinica.

Os alunos do Curso de Enfermagem e Imobilizagbes ortopédicas seguem para campo
acompanhados do professor para o local disponibilizado pela Instituicdo de Ensino.

A Instituicdo escola ndo pode sob nenhuma hipdtese manter o aluno em CAMPO apés a

solicitacdo de sua saida.

A ESCOLA néo cedera campo para alunos que por motivos alheios ndo conseguirem
manter-se em ESTAGIO em até trés locais diferentes.

E EXTRITAMENTE VETADO ao aluno apresentar-se em campo de estagio SEM AS
DOCUMENTACOES EXIGIDAS POR LEI, como contratos de estagio, dosimetria,
carta de apresentacéo, etc., neste caso todas as horas realizadas de forma irregular néo
serdo aceitas pelo COLEGIO TEC-X.

RELATORIO DE ESTAGIO:

O relatorio € o documento que o aluno apresenta a Instituicdo de Ensino, explanando, de

forma clara e objetiva, a sua experiéncia/ vivéncia no campo de estagio.

E um trabalho que segue normas oficiais de elaboracdo. Atente-se a que, depois de

elaborado e digitado, o aluno deve procurar a secretaria da sua Unidade Escolar e entregar o seu
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relatorio de estagio. O Coordenador do Curso vai avaliar e corrigir quando necessario;

Ap0s a correcdo o Coordenador do Curso encaminha o relatorio a Secretaria da unidade
escolar correspondente. Caso nao tenha atendido as normas solicitadas o aluno devera retirar,
fazer as devidas correcdes e entregar novamente na secretaria para a reavaliacdo do Coordenador

do Curso.
INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO RELATORIO DE ESTAGIO
Seu relatorio deve conter:
CAPA CONFORME DETERMINADO
INDICE

IDENTIFICACAO

Nome doAluno: fjﬂl] FALE, Fﬂl;h
Ano de Conclusio da Qualificagio: Hﬂ[l DIGA, MOSTRE.
Data de inicio do estégio: NAD PHUMETA' PR[WE

Data de terminodo estagio:

Locais da realizacdo de estagio:
Total Geral de Horas:
Orientador:

INTRODUCAO:

Descrever o local de estagio, o publico atendido, os servicos oferecidos, a organizacgéo e
disposicdo do espaco fisico, a equipe, as funcdes e atividades exercidas pelos membros da
equipe.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Descrever sobre as atividades desenvolvidas pelo estagiario, como e quais 0S

procedimentos desenvolvidos como praticas de estdgio, 0s instrumentos adotados para

acompanhamento e avaliagcdo das atividades do estagiario, material bibliografico consultado, o

tipo e a forma de orientacdo dada ao estagiario pelo supervisor local.
SUPORTE TEORICO PARA SOLUCAO DE PROBLEMAS

Discorrer sobre a bibliografia utilizada enquanto estagiario para solucionar problemas
identificados durante o estagio, e referencia-los.
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CONCLUSAO
e Comentar se o0 estagio realizado foi satisfatorio;
e Como sentiu o contato com os clientes/ pacientes;
e Como sentiu o contato com os futuros colegas de profisséo.

e Fazer uma correlacdo entre o0 estagio préatico e os conhecimentos adquiridos nas

disciplinasrelacionadas

DE ACORDO

Ass. e carimbo do supervisor de estagio Ass. do estagiario
Orientacdes para apresentacdo grafica do Relatorio
a. Papel Ad
b. Margens: superior 2,5cm , inferior 2,5¢cm , esquerda 3cm, direita 2cm
c. Paragrafo: 1Tab
d. Espacoentre aslinhas 1,5
e. Fontearial
f. Tamanho da fonte: 12 para texto 14 para titulo
IMPORTANTE

I Seguir exatamente o modelo descrito e preencher todos o0s itens

adequadamente, caso contrario o relatério sera recusado;

¢ Todos os alunos em estagio deverdo protocolar os relatérios na Coordenagédo na data

prevista;

3 Os relatorios de todos os estagios tem prazo maximo para entrega, serdo anexados ao

prontudrio doaluno e é pré requisito para aaprovagao do curso.
ATENCAO:

O Relatorio é um trabalho individual, sua cépia parcial ou integral fere os principios
éticos e de direito autoral; em consequéncia, sera atribuida a nota zero ao relatério em que for
comprovado este tipo de fraude, cabendo, ainda, ao aluno responsavel pelo ato, outras punicées

previstas no Regimento Interno desta Instituicdo de Ensino.
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PREENCHIMENTO DA FICHA DE ESTAGIO

Descrever diariamente as atividades desenvolvidas em estagio, informando a data, carga

horaria e local realizado.

Solicitar o carimbo e assinatura do professor responsavel pelo estagio. Obs.: N&o sdo

aceitas folhas com qualquer tipo de rasura.

19. CORPO DISCENTE

O curso técnico prepara o aluno para o mercado de trabalho, e essa preparagédo inclui

apresentacao

pessoal, por esse motivo ndo é permitido aos alunos o uso de algumas vestimentas

no ambiente escolar, como segue:

O corpo discente € constituido por todos os alunos matriculados na instituicéo. .

Capitulo IV

Dos Direitos e Deveres do Corpo Discente

Artigo 134° - O Corpo discente serd constituido por todos os alunos matriculados na

Escola.

Artigo 135° — Constituem direitos do aluno:

VI.

VILI.

VIII.

20

Ter asseguradas as condicBes necessarias ao desenvolvimento de suas

potencialidades na perspectiva social e individual,

Ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem comparagGes, nem

preferéncias;

Ter livre acesso as informacGes necessarias a sua educacdo e ao Seu

desenvolvimento como pessoa;

Ter assegurado as condigdes Otimas de aprendizagem e acesso aos recursos

materiais e didaticos oferecidos pela escola;
Ser informado dos critérios de avaliacdo do rendimento escolar utilizado;

Tomar conhecimento de seu aproveitamento e sua frequéncia durante o periodo

letivo;
Receber seus trabalhos e tarefas devidamente corrigidas e avaliadas;

Solicitar revisdo do processo de avaliagdo no prazo de 48 horas Uteis, com base na
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Xl.
XII.
Artigo

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.

XII.

divulgacéo dosresultados;

Ser ouvido em suas queixas e avaliagoes;

Formular peticdes ou representar sobre assuntos pertinentes a sua vida escolar;
Ter direito a ampla defesa e ao contraditério e recurso aos 6rgdos superiores;
Realizar regime de exercicios domiciliares conforme legislacdo em vigor.

108 - S&o deveres do aluno:

Participar de todas as atividades educativas, comparecer pontualmente as aulas.

Respeitar as autoridades escolares - Diretores, professor e demais funcionarios da

escola;
Tratar os colegas com urbanidade e respeito.

Zelar pela conservacdo e limpeza da escola, mobiliario, equipamentos e material

escolar;

Compensar 0s prejuizos que vier a causar ao patrimoénio da Unidade de Educacéo
Profissional e Tecnoldgica, dos colegas ou dos servidores, quando comprovada sua

autoria;
Cumprir as a¢des pedagdgicas e disciplinares;

Providenciar e dispor de todo o material necessario ao desenvolvimento das

atividades educacionais, quandosolicitado;
Manter-se em sala durante o periodo das aulas;

Apresentar-se uniformizado a pratica profissional e aos estagios, quando
necessario, e em boas condic6es de higiene pessoal;

Comunicar qualquer irregularidade ao setor competente

Cumprir as normas e orientacdo pertinente as atividades em que estiverem

engajados.

Dar ciéncia, por escrito, na aula inaugural, das disposic¢des deste Regimento Escolar

e suasaplicacgoes;

Cumprir o disposto neste Regimento Escolar.

Artigo 109- E vedado ao aluno:
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» promover, sem autorizacdo explicita da Direcdo, qualquer tipo de campanha ou
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atividade cultural, religiosa ou comercial;

impedir os colegas de participarem das atividades educativas ou incita-

los aauséncia;

utilizar ou portar material potencialmente perturbador da ordem e dos
trabalhos escolares;

ocupar-se durante as aulas com trabalhos alheios ao momento;

retirar-se da sala de aula sem permissao do professor ou antecipar-se a saida da

sala;
fumar em sala de aula e corredores ou tomar bebidas alcoodlicas;

portar, usar ou induzir outros o uso de substancias que possam causar

dependéncia fisica oupsiquica;
comer em sala deaula;

assacar injurias ou calinias contra alunos, professores e funcionarios do

estabelecimento ou praticar violéncia contra 0s mesmos;

promover movimentos de hostilidade e desprestigio contra a escola ou a seus

elementos; promover faltas coletivas ou delasparticipar;

usar celular ou outros aparelhos eletrénicos (como jogos e Ipods) em sala de

aula;

provocar explosdes no recinto da Escola com bombas ou queimar barbante mal

cheiroso;

portar qualquer tipo de arma real ou sua imitacao;

agredir fisica e moralmente (preconceito) colegas ou funcionarios;
apropriar-se de algo que néo seja seu;

outras acOes equivalentes aos ultimos seis itens, que serdo consideradas graves.

Artigo 110 — Pela inobservancia de seus deveres sdo os alunos passiveis das seguintes

penalidades, a serem aplicadas pelo Diretor e ou Coordenador Pedagdgico.

I Adverténcia verbal, emparticular;

ll. Repreensdo por escrito, dando-se ciéncia aos pais ou responsaveis;

lll. Suspensdo gradativa nos casos de reincidéncia ou falta grave até trés (03) dias,
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com comunicagao aos pais ou responsaveis;

IV. Transferéncia compulsdria, por incompatibilidade com o regime disciplinar.

81° - No caso de transferéncia compulsoria, a verificagdo de sua necessidade sera
precedida pela anélise do caso por uma comissdo de professores da escola, designados pelo
Diretor, a qual emitira parecer conclusivo, tendo o aluno direito de defesa, assistido, se menor,

por seu pai ou responsavel.
82° - Da penalidade imposta caberd recurso as autoridades de ensino, no prazo de cinco
dias, a partir da notificag&o.

Artigo 111 — Toda medida disciplinar aplicada deve ser registrada em livro proprio e

comunicada aos pais ou responsavel pelo aluno, se menor.
20. DOCUMENTACAO DE CONCLUSAO DO CURSO

Ap06s todo esforco e aprovacdo em todas as disciplinas chega 0 momento de ingressar na

vida profissional.
Primeiros passos:

e Entregar as folhas e relatdrios de estagios nas datas previstas, devidam ente preenchidos,

assinados e sem rasuras;

e De posse do protocolo de entrega de estagio dar entrada na documentacdo na secretaria

escolar;

e O prazo previsto conforme legislacdo vigente é de **120 dias corridos ap0s solicitacdo
(**caso sejam encontradas inconsisténcias no preenchimento de folhas de estagio, ou na
documentacdo do aluno, o prazo de 120 dias é computado somente apds as devidas

corregoes);

Em casos emergenciais é possivel solicitar Historico e Declaragdo de Conclusdo em 20
dias Gteis, para dar entrada no COREN PROVISORIO (somente para alunos que concluiram

dentro do ano vigente);
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