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BEM VINDOSAQO COLEGIO TEC-X

E um prazer recebé-los e encaminhé-los em sua busca e concretizagdo profissional. Vocé
escolheu a profissio de TECNICO EM ENFERMAGEM, uma &ea com grande mercado em
nosso Pais e que exige do proifssional ndo sda a qualificacdo, mas principal mente competencia e
ética

A enfermagem participa de todo o ciclo vitaldo ser humano, cuidando e promovendo, por
meio de conhecimentos e habilidades, assitencia integrada para seus pacientes/clientes, do nascer
ao morrer. Essa situagdo exige conhecimento, aprimoramento, atualizacdo e capacitacdo de
todos os porfissionais envolvidos.

Seu primeiro passo para a realizacdo profissional jafoi dado quando vocé se matriculou no
COLEGIO TEC-X, porém ¢ importante que fique claro que sua formagdo profissiona ndo
depende apenas da escola e/ou dos professores. A construgdo do conhecimento, aquisicdo de
competéncias depende principal mente de vocé, de sua responsabilidade e seu desejo em assumir

aprofissdo que escolheu e fazer dela seu rumo, sua alegria, seu orgulho.

Na enfermagem, o ato moral se impde tanto no cuidado, a
partir de agdes concientes e livres para 0 bem do cliente e familia,
como para o cuidador em exigencias intrinsecas, 0 que envolve sua
proria formacéo de valores e principios morais, o que eletraz livre e
concientemente para o cuidado efetivo e eficiente, e tambem em
exigencias extrinsecas, que a firma moral imposta pela sociedade, o
gue demanda em sua profissdo uma conduta correta e um agir para o

bem em prol da promoc¢édo da salde das pessoas.

A sua formagao tedrica sera complementada pela prética adquirida com o cumprimento
do Estégio Supervisionado. No intuito de orienté-lo sobre todas as etapas para realizacdo do

Estégio, elaboramos o presente manual. Leia com atencéo

Prof2 Ozenaide
Diretora
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PALAVRA DO COORDENADOR

O prazer é nosso!!!

E com aegria e responsabildiade que os recebemos, com a certeza da participacdo da
realizacdo de um sonho, que traz além daformacao técnica o ato de cuidar.

Todo cuidado requer preparo, qualificacdo, dedicagéo e encargo.

A formacgdo do profissional de enfermagem, ndo é fundamentada somente em técnicas,
mas em conhecimentos amplos que se complementam, se unifromizam para que exista qualidade
e humanizagdo nos cuidados essencias para a recuperagéo do pacinte/cliente. A promogdo dos
servicos de emfermagem se integraliza por uma equipe competente que compreende as
necessi dades da populacéo, fundamentada em principios éticos e legais.

Os professores enfermeiros docentes, sdo a ponte de conheciemnto, facilitadores do
aprendizado, e estimuladores do racicinio critico e rdpido para as atitudes profissionais do dia a
dia

A Enfermagem é uma arte; e para realiza-la como arte,
requer uma devogao téo exclusiva, um preparo téo rigoroso,
guanto a obra de qualquer pintor ou escultor; pois o que €
tratar da tela morta ou do frio mérmore comparado ao tratar
do corpo vivo, o templo do espirito de Deus? E uma das artes;

poder-se-ia dizer, a mais bela das artes!

Florence Nightingale
S80 esses artistas competentes e brilhantes que a coordenagéo de enfermagem junto ao
copro docente do colégio tecx desgja formar, fazendc-os profissionais arrojados, flexiveis e
criativos.

Sejam bem-vindos e aproveitem a oportunidade.

Par abéns pela escolha!
Coor denacgéo de Enfermagem
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1. OBJETIVOSDO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Em conformidade com Resolucdo CNE/CEB N° 1/2004 o Estagio Profissiona Obrigatério
€ aquele que deve ocorrer em funcdo das exigéncias decorrentes da prépria natureza da
habilitacdo ou qualificacdo profissional, plangado, executado e avaliado a luz do perfil
profissional de concluséo do curso.

O Estagio Curricular € uma das atividades fundamentais no processo de formacdo por ser
elemento integrador do saber académico com prética profissional, devendo favorecer o
desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes indispensaveis a0 exercicio
profissional.

Como um processo dinamico, deve:

I. Integrar aluno com a prética profissional e o mercado de trabalho, propiciando seu
desenvolvimento profissional e académico;

[1. Promover aintegragdo entre o académico e a comunidade;

[1l. Desenvolver a capacidade de observacdo clinica, andlise, reflex8o, avaliacéc do
processo e tomada de decisdo em situacdes reais de trabal ho;

V. A complementagdo do desenvolvimento de habilidades e competéncias necessarias ao
desempenho profissional.

2. ORIENTACOESGERAIS

Em sentido amplo, o Estagio compreende além das atividades em situacfes de assisténcia
a salde, as quais colocam o aluno em contato direto com o cliente / paciente, quaisquer outras
atividades em situacOes diversificadas que possam contribuir para o0 enriguecimento da sua
formacéo profissional.

Os estdgios poderdo ser realizados em Clinicas, Hospitais e Centros de Longa
Permanencia, que oferecam as condicdes necessarias para a evolucdo do aprendizado e recursos
humanos adequados de forma a evitar situagbes em que o0 aluno assuma responsabilidades a ele
ndo atribuidos.

As atividades de estagio serdo orientadas e supervisionadas por docentes Enfermeiros da
parte concedente e acompanhadas periodicamente pelo docente Coordenador de estagio,
acrescentando que todas as atividades desenvolvidas devem ser compativeis com as previstas no
termo de compromisso.

O desempenho e evolugéo de cada aluno ser&o avaliados diariamente e registrado em ficha
individual de acompanhamento de estagio preenchido pelo aluno e assinadas pelo professor.

Por se tratar de uma atividade de natureza especial, 0 estagi&rio devera ter 100% de
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freqléncia, para que a carga horéria sgja integral mente cumprida.

Concluindo Etapa 01 e 02 de teoria + 400 (quatrocentas) horas de estagios o aluno esta
apto asolicitar sua Qualificacdo de Auxiliar de Enfermagem;

Concluindo Etapa 01 e 02 de teoria + 400 (quatrocentas) horas de estagios e a etapa 03 de
teoria + 200 (duzentas) horas de estégios 0 aluno esta apto a solicitar sua Habilitacdo de Técnico

de Enfermagem;

3. PRE REQUISITOSPARA INSERCAO EM ESTAGIOS

A redlizacdo do Estagio Curricular Supervisionado, de cardter obrigatério, esta
condicionada ao cumprimento dos seguintes requisitos:
I. Ter cumprido os modulos de Conhecimentos Especificos e Profissionalizantes,
definidos na matriz curricular vigente e estarem aprovados;
Il. Efetivacdo da matricula em estégio e/ou disciplina correspondente, de acordo com o
periodo letivo estabelecido na estrutura curricular;
[11. Estar em dia com a entrega de toda documentagéo individual obrigatoria;

IV. Estar em dia com a vacinagao obrigatoria

Fluxo de Encaminhamento dos estagios te c x

Uentrp [ecnsco de Ensnd Hrokssionaieanie

°.
i L
@
1 Etapa 2° Etapa 3° Etapa 4° Etapa 5° Etapa
0 0’
@

Convocagdo via Recebimento dos Rea!jza«;én 2 GF'WD“'F&O.DE.% Realizﬁﬁ‘m da Inicio do pericdo
e-mail pelo nicleo de documentos matriculas por nucleo de_&stagms REELH'_HM de de estagios:
estagios dos obrigatarios a serem  parte dos alunos; para assinar 0s estagios com
provaveis alunos que entregues tEan? de treinamentos
irdo para campo de individualmente no Conprarmacd de introdutérios;
estagios; nicleo de estagios; estagio;

| mmERm——
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4. DOCUMENTACOES OBRIGATORIAS

No prazo determinado pelo Nucleo de Estégio, o estagidrio devera apresentar a seguinte
documentacdo e atentar-se para o fluxo de encaminhamento de estagios (figura 1) e portal do
aluno:

I. Termo de ciencia de faltas em estagios (anexo 01), devidamente preenchido e assinado;

I1. 08 cdpias do cartdo de vacina com esquema vacinal obrigatoriemente atualizado;

[11. 02 copias do RG;

IV. Termo de ciencia do manual de estégio, que encontra-se NO ANEXO I, devidamente
preenchido e assinado

3.2 Vacinas— Profilaxia Vacinal

Vacina Recomendacao Esquema Orientacdo
HEPATITE Obrigatoria 03 Alto risco de
B paratodos doses infecgéo pos
os alunos acidentes com
material biol6gico
TRIPLICE Obrigatéria 02 Contra-indicagio —
VIRAL para todos doses Gestantes e
(Sarampo, os aunos Imunocomprometido
Caxumba e sem S.
Rubéola) comprovaca
0o de ter
recebido 2
doses apds
12 meses de
idade ou
DT (DUPLA Obrigatorio 1
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ADULTO) - a reforg
Difteria e Atualizacdo o a
Tétano do esquema cada
10
anos
INFLUENZ Desejavel 1 dose Os adunos auam
A (Gripe) para todos anua como transmissores
os aluno do virus influenza,
com risco de infeccéo
e complicagbes entre
0S pacientes
assistidos
IMPORTANTE

Os alunos deverdo atentar-se a data limite estabelecida para matricula em estagio no Portal
do auno. Os alunos que ndo efetivarem a matricula dentro do prazo estabelecido ndo serdo
inclusos nos grupos de estagios.  Caso existam solicitagbes de matricula fora do prazo, as
mesmas serdo analisadas em conjunto pela coordenacdo do curso e coordenacdo de estagio,
podendo ser deferida quando houver existéncia de vaga.

Outros documentos poderdo ser solicitados ao longo do semestre atendendo normas
especificas dos campos de estagio.

S&o disciplinas eliminatdrias para estagios:

Bisseguranca e Fundamentos de Enfermagem;
Fisiologia Sistemica e ClinicaMédica;
Calculo de Medicacéo;

UTI

Farmacologia

Urgencia e Emergencia
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5. CENARIOSDE APRENDIZAGEM

Os locais onde serdo redizadas as préticas do estagio curricular obrigatério de
Enfermagem irdo variar de acordo com as competéncias e as habilidades a serem desenvolvidas.
O académico podera atuar na comunidade (escolas, creches, abrigos), no domicilio de assistidos,
na rede basica de salde, como também em hospitais, ambulatérios, maternidades, Lares de
Longa Permanencia, clinicas particulares, atendendo clientes em suas necessidades, intervindo
no processo de manutencdo e recuperacdo da salde, considerando as éreas de concentracdo
profissional e o ciclo de desenvolvimento humano.

A instituicdo de ensino devera celebrar termo de compromisso com a unidade concedente,
zelando por seu cumprimento.

A unidade concedente devera ofertar instalacdes que tenham condic¢des de proporcionar ao
aluno-estagiario atividades de aprendizagem social, profissional e cultural compativeis com a
atuacdo do auxiliar e técnico de enfermagem.

A Escola de enfermagem tecx possui parcerias formalizadas com unidades publicas e
privadas, envolvendo os diferentes ambientes de atuacéo e niveis de complexidade, distribuidos
em todas as regides de Guarulhos e ainda em Instituicbes no Municipio de S&o Paulo, sempre
preconizando o acesso do aluno.

Conforme contrato de prestacdo de servicos, a INSTITUICAO DE ENSINO
compromete-se a intermediar entre aluno e Ingtituicdo concedente de estagio, bem como a
orienta-lo e direciona-lo em suas préticas.

O aluno responsabiliza-se em comparecer aos locais de estagios, nos locias, datas e hora
previstos no calendario escolar.

O Coordenador de estagio e ou/ componete do nucleo de estagio, informard aos alunos a
data na qual serarealizada o inicio das atividades de estégios em cadalocal.

A escala dos grupos de estagios sera divul gada pela supervisio de estagio, especificando os
turnos, horérios e preceptores de cada campo de pratica via portal do aluno.

Os discentes serdo divididos em subgrupos, conforme limites estabel ecidos pelas unidades
concedentes, sem possibilidade de escolha dos seus integrantes.

N&o é facultada a escolha de grupo, turnos ou campos uma vez que a distribuicéo €
realizada de acordo com a confirmac&o de matricula e fluxo de regulacéo das vagas solicitadas
aos parceiros externos, exceto em situacOes especiais, com a autorizagdo prévia por escrito do
Supervisor de Estagio e Coordenador de Curso. AlteracBes de escala também poderéo ocorrer
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por necessidade do campo concedente.
Em casos de calamidade publica, epidemias e ou pandemias a frequencia em estagios pode

ser dterada.

5.1 ENTREGA DE LUVAS EM UNIDADES HOSPITALERES E CASAS DE LONGA
PERMANENCIA.

Alguns hospitais e casas de longa permanencia exigem a entrega de caixas de luvas para
gue o aluno possa frequentar 0 campo. Nestes casos 0s alunos serdo orientados com antecedencia
minima de 10 dias, para que providenciem a entrega das caixas de luvas na unidade escolar. E
indispensavel e de responsabilidade do aluno o uso de luvas para que possa cursar 0 estégio

supervisionado.
Relacéo de campos que exigem a entrega do material/luvas:

1- Hospital José storopolli

2- Hospital Carmino Carichio
3- Hospital Tide Setubal

4- Hospital Alipio CorreaNeto
5- Hospital Geral de Guarulhos
6- Hospital S0 Luiz Gonzaga
7- CasaBaneario

8- CasasAndré Luiz

As caixas de luvas devem ter selo do INMETRO, conter 100 luvas por caixa, ser de latex de

procedimento ndo cirurgico e uso hospitalar.

Em caso de abandono de curso, desistencia, cancelamento ou trancamento as luvas ja

entregues ndo seréo devolvidas.

6. UNIFORME, EQUIPAMENTOSE EPI'S

O aluno da escola de enfermagem tecx devera usar roupas de acordo com a NR32, nhormas

da Instituicdo de ensino assim como das intitui cdes concedentes de estagios.

Uniforme
I.  Calcabranca sem transparencia;

[1.  Camisetacom o logotipo do colégio tecx

10
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Jaleco branco com o logotipo do colégio tecx

Sapato fechado branco sem salto ato de acordo com recomendagdes da NR32 e em

conformidade ao local de estagio conveniado.
Cracha de identificacdo (uso constante e obrigatorio).
Material de bolso obrigatério
Esfignomandmetro com estetoscopio,
TermOmetro
Garrote,
Tesoura sem ponta,
Caderneta e caneta azul ou prete

Obs.: Todo o material de bolso deve ser levado em necessarie de mdos totalmente

transparente.
Equipamentos de Protecéo I ndividual
Luvas de procedimentos,
Méscara,
Gorro,
Oculos de protecao,
Avental descartavel.

Obs. Em momentos diversos podera ser solicitado outros tipos de equipamentos de protecéo
individual.

Apresentacdo Pessoal
|. Cabelos limpos, penteados e presos;
[1. Unhas curtas. Apenas € permitido esmalte transparente;

[11. N&o serd permitido 0 uso de anéis, pulseiras e correntes (apenas adornos discretos e

alianca);

IV. Alunos do sexo masculino deverdo estar com abarbafeita;

11
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OBSERVACOES IMPORTANTES A vestimenta do aluno podera adequar-se ao campo de
prética, conforme indicagao do Coordenador / Supervisor. E imprescindivel que cada aluno tenha o
seu proprio materia para a realizacdo das atividades no campo prético. Outros materiais poderdo
ser solicitados pelo Coordenador de Estagio ou pelo Supervisor.

7. HORARIO DE ESTAGIO, FREQUENCIA E CANCELAMENTO DE ESTAGIOS

No Curso Técnico em Enfermagem, os alunos sdo distribuidos em grupos, em locais
diversos concedidos pela Instituicdo para as praticas de seus estudos. Os horérios de estégios séo
no mesmo horario em gue o aluno encontra-se matriculado, podendo ser oferecido horério diverso

no caso de reposicao de falta e/ou situagdes atipicas, ficando a critério do aluno a aceitacéo.

A frequéncia aos estagios é obrigatoria e deve ser 100% conforme o cumprimento da carga

horaria determinada.
Os atrasos ndo podem ultrapassar um total de 20 minutos;

Em caso de faltas justificadas, tais como doenca infecto contagiosa, convocagéo
judicial, impossibilidade de locomoc&o ou consultas médicas de alunas gestantes, 0
aluno devera apresentar atestado médico a Coordenacdo dc Curso no prazo de 24

horas;

Em casos de faltas injustificadas, serd cobrado do aluno o valor conforme descrito

na clausula 18 do contrato de prestacéo de servicos;

No caso de fatas, sga justificada ou injustificada, o aluno deve protocolar
requerimento para reposicdo da falta, e aguardar a vaga disponivel conforme
contrato de prestacéo de servicos;

O auno que desgja cancelar seu estégio, seja por qual motivo for, devera preencher
a solicitacdo de cancelamento de estagio, junto a secretaria ou coordenacéo de

estagios e tera os dias restantes computados como falta.

AVISO IMPORTANTE!

N&o facam acordos que possam prejudice-1os no futuro.

Nenhum supervisor de estagio esta autorizado a dispensar alunos de campo sem autorizacdo
prévia da Instituicdo de ensino, sob pena de reposicdo de falta com onus e as penalidades

previstas.

12
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8. GESTAO DOSESTAGIOSE DASPRATICASEM CAMPO

O plangjamento e acompanhamento dos programas de estégio contara com a articulacéo do
Nucleo de Estdgio da Escola de Salde tecx e a Coordenacdo do Curso. Serd designado pela
Instituicdo de ensino o coordenador de estagios Enfermeiro que respondera pela supervisao de
estégio desenvolvendo atividades pedagdgicas. E, em cada campo de préatica, sera identificado um
preceptor/supervisor Enfermeiro que desenvolverd as atividades técnicas e acompanhamento in

loco dos discentes.

O coordenador de estégios fara visitas periodicas aos campos de estagios para supérvisao e

adequacao das ayiviodades quando necessario.

ATRIBUI Q@ES DOS PRECEPTORES DE ESTAGIO

I. Plangjar e analisar as atividades desenvolvidas, pelos alunos, de forma continua,
orientando-os quando necessario e exigindo as habilidades requeridas para a prética no
Estégio Supervisionado;

[1. Comunicar qualquer ocorréncia em desacordo com 0 que estiver previamente
estabel ecido pelo Coordenador de Estagio de Salde/Supervisores;

[11. Comunicar qualquer necessidade de guste de escala ou campo, aguardando
analise e aprovacao da supervisdo e do Nucleo de Estégio. Nao serd permitida mudanca de
horério das atividades praticas, exceto em situacfes especiais, com a autorizacdo prévia dc
Coordenador e Supervisor;

IV. Preencher o Formulério Individual de Frequéncia do Preceptor, e encaminhar a
coordenacdo de estégio dia 03 de cada més;

V. Acompanhar o preenchimento das fichas de est[agios do aluno, rubricando ao
final de cadadia;

VI. Realizar a avaliagéo processual dos alunos sob sua superviséo de acordo com os
critérios definidos no Plano de Ensino da disciplina, nunca ultrapassar o Ultimo dia de
atividade prevista no bloco e ndo realizar avaliagéo final em situacbes em o aluno tenha
cumprido carga horariainferior a 75% do bloco;

VII. Registrar o feedback semanal/quinzenal e resultados das avaliagtes respeitando
o0 cronograma de cada bloco de Estagio,

VIII. Comparecer as reunifes convocadas pelas Coordenacdes de Curso e/ou

Estagio;



tecs

IX. Incentivar o bom desempenho dos académicos, bem como contribuir para sua
qualificagdo de acordo com os objetivos propostos;

X. Colaborar para manter um ambiente agradavel e ético;

X1. Tomar as providéncias cabiveis de acordo com o protocolo das Institui¢des caso
ocorra qualquer acidente durante a realizacdo dos Estagios Supervisionados e comunicar
imediatamente a supervisao diante de qual quer ocorréncia;

XII. Zelar e colaborar pela manutencao e aperfeicoamento do campo de estagio;

XIll. Elaborar plano de atividades compativel com o plano de estagio
correspondente ao componente/campo em que esté responsavel;

X1V. Redlizar visita prévia nos campos em que desenvolvera atividades préticas,
apresentar plano de atividades ao responsavel pelo campo, aproprier-se das normas locais e
procedimento nos casos de acidentes (com ou sem exposi¢cao a material biol 6gico);

XV. Apresentar o campo de pratica e plano de atividades aos alunos no primeiro dia
de estégio ou no periodo de treinamento introdutorio;

XVI. Cumprir e fazer cumprir as orientagbes institucionais relativas a
operacionalizacao do estégio

XVII. Controle dos equipamentos e materiais (EPIs) que devem ser utilizados pelo

aluno.

ATRIBUICOESDOSESTAGIARIOS

I. Assinar o termo de compromisso de estagio referente ao campo de prética
conforme escala divulgada pelo nucleo de estagios da escola de enfermagem tecx;

I1. Efetuar a matricula dentro do periodo previstg;

[11. Comparecer ao local do estagio nos dias e horérios programados;

V. Atuar ativamente em todas as fases do estagio (plangjamento, treinamento
introdutdrio, execucdo, avaliacao e relatérios)

V. Participar de todas as atividades propostas pelos professores orientadores,
coordenacao de curso e pela parte concedente;

V1. Preencher as fichas de estagios sem rasuras e emendas assinando e coletando a
assinatura do preceptor em todas elas;

VII. Pautar sempre sua atuacdo dentro dos principios éticos;

VIII. Vestir-se adequadamente para a realizacdo do estégic e demonstrar interesse e

Centro Técnico de Ensino Profissional
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vontade de aprender;

IX. Manter total sigilo de assuntos referentes ao seu estégio, ndo sendo conduta
ética adequada a inobservancia desta condi ¢&o;

X. O edtagiario devera apresentar-se no loca de estdgio adequadamente,
respeitando as normas do estabel ecimento;

X1. Utilizar um vocabulério apropriado, com terminologia cientifica quando
aplicavel, evitando o uso de girias e siglas com os clientes e funcionarios;

XIl. Manter o tom de voz discreto, evitando falar ato ou gritar em qualquer
ambiente;

XI1Il. Manter-se cooperativo com o0s colegas e colaboradores, estando aberto aos
debates, buscando cooperar e participar dos trabal hos;

XIV. Utilizar as vérias &reas do conhecimento para perceber e compreender os
problemas e ser ativo na busca de solugdes juntamente com os demais envolvidos;

XV. Assumir as responsabilidades, permanecendo atento as implicacfes dos seus
atos,

XVII. Comunicar sistematicamente ao preceptor e supervisor de estagio situacoes e
dificuldades gue ocorram no campo de desenvolvimento das atividades praticas que possam
comprometer a qualidade do processo de ensino/aprendizagem e necessitem de sua
interferéncia;

XVIII. Manter registro di&rio das atividades desenvolvidas para elaboracdo do
relatorio final de estagio em cada bloco;

XIX. Redlizar todas as atividades avaliativas propostas pelo preceptor/supervisor,
individual ou em grupo;

XX. Participar das atividades em campo corretamente identificado, fazendo uso do
crachaindividual;

XXI. Néo utilizar o beneficio de académico para adentrar em qualquer cempo de
prética para fins particulares,

XXII. Zelar rigorosamente pelo material de estagio /Instituicéo;

XXIII. Portar materiais individuais e obrigatorios para a execucdo de atividades;

XXV. Néo fazer uso de telefone celular durante a presenga no campc;

XXVI. Manter o cartdo de vacina e a documentacdo pessoal exigida no Nucleo de
Estégio devidamente atualizados,

Centro Técnico de Ensino Profissional
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XXVII. Estar sempre atento a legislacdo e as competéncias profissionais, ndo

realizando quaisquer atividades que ndo estejam condizentes com a sua pratica profissional

ou executa-la sem supervisao;

XXVII. O uso de EPIs é obrigatério em qualquer que sgja a atividade que demande

O Uso deste;

XXVII1. E expressamente proibido tirar fotos, gravar videos dos pacientes, salvo em
situagBes que exista termo de exibicdo de imagem autorizado, mediante assinatura. E

proibido qualquer tipo de exibic¢do daimagem dos pacientes em redes sociais ou similares

E EXPRESSAMENTE VETADO AO ALUNO:

%)

%)

Ausentar-se do estégio sem autorizagdo prévia do professor;

Realizar qualquer procedimento sem a orientacéo e supervisao do professor;
Utilizar aparelho celular ou fone de ouvidos durante o periodo de
estagio;

Fotografar pacientes e/ou os locias internos da Instituicdo concedente, sob
pena de multas e processos administrativos,

Apresentar-se ou permanecer em local de estagio sem o professor;

Frequentar as praticas de estagio sem estar devidamente matriculado, o que

acarreta nainvalidagéo dos atos praticados;

Apresentar-se em estdgios utilizando PIERCING, adornos como brincos,

pulseiras etc;

Apresentar-se ou Permanecer em campo sem uniforme, ou fora das

especificacdes de apresentacao desse manual.

Combinar fatas coletivas em estégios, sgja elas com a aprticipacdo do

professor ou n&o.

O ndo cumprimento destas normas disciplinares implica em sanc¢des diversas conforme

0 agravante. Na dependéncia da gravidade da ocorréncia, e apds sua confirmacéo, o estagiario

envolvido estard sujeito as seguintes penalidades, independente da ordem em sequéncia:

Centro Técnico de Ensino Profissional
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1
2
3- Suspensao dos estagios
4

Advertencia verbal

Advertencia escrita

Dependendo da gravidade do ocorrido, Desligamento da

Instituicdo ereprovacao

9. AVALIACAO

As atividades de estagio seréo orientadas e supervisionadas por por docentes Enfermeiros da
parte concedente e acompanhadas periodicamente periodicamente pelo docente coordenador de
estagio, acrescentando que todas as atividades desenvolvidas devem ser compativeis com as

previstas no termo de compromisso.

O desempenho e evolucédo de cada aluno serdo avaliados diariamente e registrado em ficha
individual de acompanhamento de estagio preenchido pelo aluno e assinadas pelo professor
supervisor de estédgio. A avaliacdo ocorrerd de modo processual, e ao final do periodo o
preceptor/supervisor fard a avaliacéo final, com registro das orientacdes de suas orientacdes quanto
as habilidades al cancadas individual mente.

Ao final de cada periodo de estagio o aluno obterd uma nota ponderada composta pela nota
avaliativa atribuida pelo preceptor de estagio e a nota avaliativa do relatério de estagio atribuida
pelo coordenador de estagios.

Ao término do estdgio, na data programada em calendario escolar, o aluno devera
comparecer na Unidade escolar para entregar as fichas de estagios devidamente preenchidas,

assinadas e sem NENHUM TIPO derasuras, junto com o Relatorio de Estégio.

METODOSAVALIATIVOS

Os alunos seréo avaliados com base nos seguintes critérios:
1- Conhecimento cientifico e aplicagdo do mesmo;
2- Execucao dos Cuidados de Enfermagem;
3- Interesse em plangjar e desenvolver as atividades;
4- Qualidade einiciativa no trabalho;
5 Atitudes— Etica Profissional.

1- Comportamental e Etica

1.1 Apresentacdo pessoal e postura

17
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1.2 Cumpre os preceitos éticos e legais da profissao

1.3 Respeita e cumpre as normas e regulamentos da I nstitui¢ao

1.4 Assiduidade e pontualidade

1.5 Relacionamento interpessoal e comunicagao

1.6 Iniciativa e interesse

1.7 Criatividade e Lideranca

1.8 Responsabilidade e organizagdo

1.9 Aceitacdo de criticas positivas

1.10 Interacdo e respeito aos direitos e privacidade do cliente

2- Conhecimentos Teoricos/ Praticos

2.1 Redlizar procedimentos técnicos dentro dos embasamentos cientificos, associando
tedrico prético

2.2 Habilidade e seguranca na realizacdo de técnicas/ procedimentos de enfermagerr

2.3 Aplica norma de biosseguranca, principios de higiene e salide pessoa e ambiental,
principios ergonémicos narealizagdo do trabalho

2.4 Dominio das terminologias adequadas

2.5 Registros de enfermagem das atividades diéria
2.6  Atividadese/ ourdatério fina de estégio
APROVACAO E REPROVACAO

O aluno sera considerado aprovado em estagio apds cumprir 100% da carga horéaria de

estagio e obter média= ou > que 6,0 em todas as disciplinas e no relatorio de estégios;

Sera considerado reprovado o aluno que obtiver menos que 63% de presenca em campo de
estégio sem justificativalegal, médiainferior a 6,0 e/ou ndo entregar o relatério de estégio.

N&o havera exames finais para as atividades praticas. O académico reprovado, por ndo ter

alcancado os indices necessarios de frequéncia e/ou de desempenho, repetira o estagio.

Para 0s componentes curriculares desenvolvidos em campo de estagio pratico ndo se aplicao
sistema de compensacdo de faltas através de regime especial. Quando deferido pelo Nucleo de
Estagio e Coordenacéo de Curso serd programada compensacao obrigatéria no campo de prética

especifico, atendendo escala divulgada.
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O auno que deixar de cumprir as atividades nas datas previstas no calendario académico e
nos cronogramas previamente estabel ecidos, perderd o direito de conclusdo da disciplina naquele

periodo letivo e estara restrito as regras do contrato de prestacdo de servicos.

10. RELATORIO FINAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Ao final dos estégios, o aluno devera apresentar “Relatério Final de Estagio Supervisionado”

seguindo as Normas ABNT e as orientagbes como seguem:

Introducéo

Descricéao das atividades realizadas em Estégio (evolucéo)
Recursos utilizados

Resultados al cangados

Sugestdes para melhorias

Conclusdo

Referencial bibliografico

Anexos contendo relatorio parcial dos campos frequentado.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO RELATORIO DE ESTAGIOS
Seu relatério deve conter:

CAPA e CONTRACAPA CONFORME DETERMINADO
SUMARIO

IDENTIFICACAO

Nome do Aluno:

Ano de Conclusio da Qualificagéo:
Datadeinicio do estagio:

Data de término do estagio:

Locais darealizacdo de estagio:
Total Geral deHoras:

Orientador

O 0 8 8 8 8 8 8 8 8
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CENTRO TECNICO DE ENSING PROFISSIONAL
DANIELLA SOUZA DA SILVA

RELATORIO DE ESTAGIO

b

Centro Técnico de Ensino Profissional

CONTRACAPA

LUANADLIVEIRA DASILY A

RELATORIO DE ESTAGIO

Vemehoha, Hoptsl, Newolwnw #
LT e |

Total da hawsga |81

Orntsdorin)  Closdasps ¢ Miom
Fabirirn Lisst. Roweionds & Souss # Vi

GUARULHODS
e

=,

IDENTIFICACAO PARA A CONTRACAPA:
Trabalho apresentado como pré-requisito para conclusdo da carga horéria obrigatéria

do estégio curricular do curso Técnico em Enfermagem.

Orientadores (os professores que Ihe acompanhou em estagio)

Datadeinicio, término e carga horérie

NA IDENTIFICACAO, Tudo em arial 10 justificado ( lateral direitadafolha)

INTRODUCADO:

Descrever o local de estégio, o publico atendido, os servicos oferecidos, a organizacao

e disposicéo do espaco fisico, a equipe, as funcdes e atividades exercidas pelos membros da
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equipe.
EXEMPLO: CASA DE DAVI
INTRODUCAO (Descrever o local de estagio, histéria, fundagio, mantenedores etc;)
1.1  Publico atendido (descrever)
1.2  Servicos oferecidos (descrever)
1.3  Organizagdo, disposicao do espaco fisico e equipe (descrever e se quiser pode

incluir anexos de imagens)

2- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Descrever sobre as atividades desenvolvidas pelo estagiario, como e quais 0s
procedimentos desenvolvidos como préticas de estagio, os instrumentos adotados para
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario, material bibliografico consultado,

o tipo e aforma de orientagdo dada ao estagiario pelo supervisor local.

3- RECURSOSUTILIZADOS
Relatar sobre os materiai s/insumos utilizados, os Disponiveis e ndo disponiveis
Descrever sobre as dificuldades encontradas e como procederam na solucdo dos

possiveis problemas.

4 - SUPORTE TEORICO PARA SOLUCAO DE PROBLEMAS
Caso tenha utilizado, discorrer sobre a bibliografia utilizada enquanto estagiério para

solucionar problemas identificados durante o estagio, e referencia-los.

5-RESULTADOSALCANGCADOS
Impressdo do aluno sobre o desenvolvimento das atividades e como integralizou o

conceito tedrico com o pratico.

6- CONCLUSAO
Comentar se 0 estagio realizado foi satisfatorio;
Como sentiu o contato com os clientes/pacientes;

Como sentiu o contato com os futuros colegas de profissao.
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Fazer uma correlacdo entre o estagio pratico e os conhecimentos adquiridos nas
disciplinas relacionadas

ORIENTACOES PARA APRESENTACAO GRAFICA DO RELATORIO

a. Papel A4

b. Margens: superior 3,0cm, inferior 2,0cm , esquerda 3cm, direita2cm

c. Paragrafo: 1Tab

d. Espacoentreaslinhas 1,5

e. Fontearial

f

Tamanho dafonte: 12 paratexto 14 paratitulos

IMPORTANTE

1- Seguir exatamente o modelo descrito e preencher todos os itens adequadamente, caso
contrério o relatdrio sera recusado;

2- Todos os alunos em estégio deverdo protocolar os relatdrios na Coordenacédo na data
prevista;

3- Os relatérios de todos 0s estagios, serdo anexados ao prontudrio do aluno e é pré

requisito para a aprovacao do curso.

ATENCAO:

O Relatério é um trabalho individual, sua copia parcial ou integral fere os principios
éticos e de direito autoral; em consequéncia, serd atribuida a nota zero ao relatério em que for
comprovado este tipo de fraude, cabendo, ainda, ao aluno responsavel pelo ato, outras

puni¢des previstas no Regimento Interno desta Instituicdo de Ensino.

11. PREENCHIMENTO DA FICHA DE FREQUENCIA

O auno devera providenciar junto a secretaria o kit de estagio, ou imprimir pelo portal

do aluno (folhas a serem preenchidas).

Essas folhas fazem parte da documentacdo que é enviado ao Coren (Conselho

Regiona de Técnicos em Enfermagem), paraemissdo da carteirado érgéo.

As folhas de freguiéncia devem ser preenchidas corretamente, ndo podem ter rasuras e

devem estar devidamente assinadas e carimbadas.
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As folhas ficam em posse do aluno, que devera entregé-las no nucleo de estagios na

data prevista.

Na entrega das folhas o auno recebe um protocolo de entrega, validando o

documento.

OBSERVACAO IMPORTANTE: N&o serdo aceitas fichas rasuradas,

incompletas e sem assinatur a de professor.

OBSERVEM OSMODELOSPARA PREENCHIMENTO CORRETO:

FICHA DE AVALIACAO-UMA PARA CADA CAMPO
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12. ENTREGA DO RELATORIO E FICHASDE ESTAGIOS

O relatério é o documento que o aluno apresenta a I nstituicéo de Ensino, explanando, de
forma clara e objetiva, a sua experiéncialvivéncia no campo de estdgio. E compnente
obrigatorio para aprovagao em estagio.

CORREC;AO E ENTREGA DE RELATORIO E FICHAS DE ESTAGIOS.

O nucleo de estagios informara via portal do aluno e avisos gerais, as datas para

correcdo e entrega de relatérios, seguindo o esquema abaixo:

Esquema de correcao e entrega de t e c x

relatérios e fichas de estagios

12 Etapa [/ 1° dia 22 Etapa | 2° dia
&= P e "
- &
Apresentacdo do relatéric de Aluno entrega na coordenacdo Os alunos sdo convocados em
estagios para correcdo  da 0s relatorios ja corrigidos e grupos para entregar no nucleo
coordenacdo. Nesse momento o prontos para avaliacdo e nota de estagios os relatorios Ja
- ~ aprovados e as fichas de
coordi_anatdot realiza als correcoes Essa data faz parte dos dias de s
E ICOICIAC . 302 I estagios, portanto, o aluno que
Essa data faz parte dos dias de ndo comparecer ficara com Essa data faz parte dos dias de
estigios, portanto, o aluno que falta em estagio. estagios, portanto, o aluno que
ndo comparecer ficard com falta ndo comparecer ficara com
em estagio. falta em estagio.

13. CONDUTAS DE SEGURANCA EM CAMPO DE ESTAGIO

Conhecer e acatar o “Manua de Estégio Curricular Supervisionado Obrigatério do
Curso Técnico de Enfermagem”. Portar-se em todas as situagdes e ambientes de forma
adeguada, zelando por seu nome, pela reputacdo da equipe de estdgios e pelo nome do
Colégio tecx.

Antes do inicio das atividades do estdgio, todos devem conhecer a Norma
Regulamentadora n°® 32 (NR32), norma do Ministério do Trabalho que estabelece as diretrizes
basicas para aimplementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a salde dos trabal hedores

dos servicos de salde.
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Adotar condutas e atitudes de precaugdes universais e de biosseguranca conforme figura

abaixo, visando:

Prevenir, diminuir ou eliminar os riscos a que possa estar exposto na realizaco de seu
trabalho/estagio;

Evitar infecgdo cruzada;
Evitar exposi¢éo desnecessaria do profissional/estudante aos riscos potenciais de infecgéo;

Evitar contaminag&o do ambiente.

CONDUTASE ATITUDES DE PRECAUCOES UNIVERSAISE DE BIOSSEGURANCA:

Manual de Normas de Estagio- ENFERMAGEM tecx

y = DESCARTE DEMATERIAL
E 9 USODEEPIs E EPCs 3
HIGIENIZACAD DAS MAOS o (Equinmk da Pt e PO AROCIRIT &

Ol siDl
Individual & Coletivs) SR RIS S S

Antes de contato com o paciente;

. Antesds realizapécl de procedimentos [l Luwa de Procedimento;

+  Caiaperfumsanants

s itioos; .
gssépticos . Residuo INFECTANTE;

. Méscara descartsval;

. Apos 8 exposicdo a fluidos corporais; - Oculos de protecéo;

. Residuoa Comum;
. Apos contato com o paciente; . Avental; . Residug Guimico:

. Apds contato com o ambiente praximo

\ 50 pacients;

CONDUTA DIANTE DE

ACIDENTES NO CAMPO

L Zslarpelos equipamentos & matenais

. ) i +  Com exposicio s matenal biokogico;
utifizados para cuidados ao paciente e <
comas superficies freas, além de . SemENOeIos mepnl tiolagion;

descarta sdequado dos residuos.
- Uso do dosimetro quando em locais

\ comexposicéo & radisgéo.

g - b k!

ACIDENTE COM EXPOSICAO A MATERIAL BIOLOGICO

Entende-se por acidente com exposicdo a material biologico aquele que resulta em
contato direto de liguido corpéreo com mucosas que diferencis-se pelos seguintes tipos de

exposi ¢ao:

Exposi¢cdes percuténeas. lesdes provocadas por instrumentos perfurantes ou cortantes

(Ex.: agulhas, l&minas de bisturi, vidrarias, etc.)

Exposicbes de mucosas: ocorréncia de respingos na face envolvendo olho, nariz ou boca;
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0u exposi¢do de mucosa genital.

Centro Técnico de Ensino Profissional

Exposicdo de pele ndo integra: contatos com locais onde a pele apresenta dermatites ou
feridas abertas.

COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM NUCLEO DE ESTAGIO

ROTINA:
Acidente com MATERIAL BIOLOGICO ocorrido em hospital publico (Aluno).

Padronizar o atendimento ao aluno que se acidentou com material bioldgico em campo de estagio
em hospital pablico.

_ Comunica ao professor (supervisor) sobre o
Acidentado acidente.

(aluno) Lava abundante_rnerl_tere_rn agua corrente a area
exposta ao material biologico.

_ i Comunica ao enfermeiro do setor.
Supervisor

de Estagio  Comunica a coordenacéo do curso via telefone Logo
apos acidente

Enfermeiro Orienta sobre a rotina do primeiro atendimento na

instituicédo e encaminha o acidentado ao Pronto
do Setor Socorro do hospital.
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# Fazficha de atendimento no Pronto Socorro do
hospital.

o« Realza atendimento aoc acidentado, e faz
encaminhamento para acompanhamento na rede
referenciada, se necessano.

¢ Descreve condutas em folha relatério na pasta de
estagio.

» Registra acidente no prontudano do aluno e
procedimento de atendimento;

o Informa a Direcdao da escola para fins de
acionamento do seguro, se necessario

submete-se a coleta de sangue, se solcitado pelo
médico.

Segue tratamento conforme orientagdo medica
(antirretrovirais e vacina, se necessaro).

Procurar a escola para entrevista e providéncias
com o coordenador do curso

Seqgue acompanhamento conforme onentacdo
médica.
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FOLHA RELATORIO DO ACIDENTE

Sr. Professor (a) Descreva as circunstancias do acidente, condutas tomadas com o aluno conforme
fluxograma.

Data: Hora Assinatura e carimbo do professor
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14. TERMO DE CIENCIA

Eu, auno(a)

regularmente  matriculado(@ na Turma do Curso Técnico em
Enfermagem, participel dareunido de estégios, li atentamente o Manual do Estagio e
estou ciente das normas e procedimentos do Colégio TEC-X referente aos campos de
estagios, formacdo de grupos, datas e locais de estagios, equipamentos de protecdo
individual, termos de compromisso de estagios, faltas, cancelamentos e recusas de
campos, elaboracdo e entrega de relatérios e fichas de estagios e as demais orientacOes

constantes desse manual, e comprometo-me a cumprir os regulamentos.

Guarulhos, de de 20

Centro Técnico de Ensino Profissional

32



